
Mein Berufsweg. Meine Ziele.

RKH Gesundheit - größter kommunaler Anbieter von Gesundheitsleistungen in Baden-Württemberg.

Wir suchen ab sofort für unsere Sektion Kinderchirurgie der RKH Kliniken Ludwigsburg-Bietigheim gGmbH in

Ludwigsburg eine

Leitung (m/w/d) der Sektion Kinderchirurgie

Vertragslaufzeit: unbefristet in Vollzeit 100%

Unser Leistungsspektrum:

Das operative Behandlungsspektrum umfasst einen Großteil der Neugeborenen- und Fehlbildungschirurgie, die

Kinderurologie, die Abdominal- und Thorax Chirurgie sowie die Verbrennungschirurgie. Wo immer möglich und

sinnvoll werden die Eingriffe minimalinvasiv durchgeführt. Die technische Ausstattung unserer Klinik umfasst

modernste Technik.

Die Sektion für Kinder- und Jugendchirurgie und Kinderurologie verfügt über ein bedarfsgesteuertes Betten-

Kontingent im Zentrum für Kinder- und Jugendmedizin. Pro Jahr werden knapp 400 Eingriffe bei stationären und

ambulanten Patient:innen durchgeführt. Besonderer Schwerpunkt der Klinik liegt bei minimal invasiven Verfahren.

Die Klinik verfügt über eine eigene auf einer Ermächtigung basierende Sprechstunden-Ambulanz.

Wir zeichnen uns durch eine sehr konstruktive Zusammenarbeit mit diversen anderen Fachdisziplinen am

Klinikum aus, sowohl mit der Pädiatrie und dem dazugehörenden Perinatal-Zentrum Level I, als auch der

Urologie, der Anästhesiologie, Gynäkologie, Radiologie und HNO. Mit der nächsten Kinderklinik der

Maximalversorgung - dem Olgahospital - besteht eine sehr gute kollegiale Zusammenarbeit auf der Basis eines

Kooperationsvertrages. Die moderne Ausstattung sowie die vielseitigen Verflechtungen ermöglichen es uns, die

Kinder gut und umfassend zu versorgen.

Weitere Informationen finden Sie hier: Willkommen in der Sektion Kinderchirurgie

Gerne können Sie Ihren zukünftigen Arbeitsplatz im Rahmen einer Hospitation näher kennenlernen.

Ihre Aufgaben:

Fachliche und organisatorische Leitung der Sektion Kinderchirurgie sowie Mitverantwortung für die

Weiterentwicklung der kinderchirurgischen Versorgung

Verantwortungsvolle Behandlung unserer jungen Patientinnen und Patienten im stationären Bereich 

Mitwirkung im gesamten Spektrum der Kinderchirurgie

Fachliche Supervision und strukturierte Weiterbildung der Assistenzärztinnen und Assistenzärzte sowie

Anleitung des medizinischen Fachpersonals

Durchführung und Weiterentwicklung der kinderchirurgischen Sprechstunde

Teilnahme am oberärztlichen Rufdienst

Ihr Profil:

Abgeschlossene Facharztweiterbildung für Kinderchirurgie

Fundierte operative Kenntnisse und umfassende praktische Erfahrung im gesamten Spektrum der

Kinderchirurgie, insbesondere in der Neugeborenenchirurgie und der Kinderurologie

Erfahrung in der fachlichen Führung, Supervision und Weiterbildung von Assistenzärztinnen und

Assistenzärzten

Idealerweise Erfahrung in einer leitenden oder koordinierenden Funktion sowie Freude an der Übernahme von

Verantwortung

Hohe fachliche und soziale Kompetenz, ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und

Engagement

Souveränes, wertschätzendes und empathisches Auftreten gegenüber unseren jungen Patientinnen und

Patienten sowie deren Angehörigen

Aufgeschlossene und teamorientierte Persönlichkeit mit ausgeprägter Kommunikations- und

Kooperationsfähigkeit

Freude daran, die fachliche und strukturelle Weiterentwicklung der Sektion Kinderchirurgie aktiv

mitzugestalten

Nachweis der vollständigen Masernimpfung oder der Masernimmunität gemäß Infektionsschutzgesetz

Unser Angebot: 

Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen aller persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen in die

Entgeltgruppe EG IV TV-Ärzte/VKA

Hinzu kommen Zulagen bzw. Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, eine betriebliche Altersvorsorge

sowie ggf. weitere, unstete Vergütungen

Ein modernes und gut ausgestattetes Arbeitsumfeld

https://www.rkh-gesundheit.de/klinikum-ludwigsburg/behandlung/fachabteilungen/sektion-kinderchirurgie/


Die Arbeit in einem freundlichen und interdisziplinären Team

Breit gefächerte Behandlungs- und Versorgungsschwerpunkte

Interne und externe Fort- und Weiterbildungen werden großzügig unterstützt und gefördert

Ermächtigungen zur kinderchirurgischen Weiterbildung für 36 Monate ist vorhanden

Ihre Benefits:

Karriere: zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, RKH Akademie und RKH Simulationszentrum

Familie: individuelle Teilzeitmodelle, flexible Arbeitszeiten, Unterstützung bei der Suche von Wohnraum und

Kinderbetreuung

Gesundheit: vielfältige Sport-, Beratungs- und Gesundheitsangebote, kostengünstige

Krankenzusatzversicherung mit Status eines Wahlleistungspatienten

Vorsorge: betriebliche Altersvorsorge und Zeitwertkonten

Verpflegung: preisermäßigte Speisemöglichkeit vor Ort

Mobilität: Jobticket mit Zuschuss, Förderung der Fahrradnutzung, Jobrad-Leasing

Vergünstigungen: Mitarbeiter-Rabatte bei regionalen Firmen

Ihre Ansprechpartner:

Fachspezifische Informationen erhalten Sie telefonisch: Prof. Dr. med. Thomas Schiedeck, Telefon:

07141/99-66500

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an unser Recruiting-Team: Natalia

Peristsch, Telefon: 07141-99-81853

https://www.rkh-karriere.de

Ihre Bewerbung:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige online‑Bewerbung unter Angabe des möglichen Eintrittstermins.

Die RKH Gesundheit fördert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und begrüßt deshalb Ihre Bewerbung,

unabhängig von Herkunft, Alter, Hautfarbe, Weltanschauung, Religion, Behinderung oder sexueller

Identität. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

BEWERBEN

https://www.rkh-karriere.de/
https://rkh-kliniken.concludis.de/bewerber/landingpage.php?prj=1638P24762&oid=&qid=0&b=0&ie=1

