Klinikum Kassel
Klinik fiir Kinderchirurgie, Kinderurologie und Zentrum fiir schwerbrandverletzte Kinder
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Die Gesundheit Nordhessen versorgt als regional aufgestellter und tiberregional agierender Gesundheitskonzern jahrlich rund 55.000
stationére und 160.000 ambulante Patienten*innen. Hochstwertige Gesundheitsdienstleistungen sind unsere Mission. Als einer der grofiten
Arbeitgeber und eine der gréRten Ausbildungsstatten in Nordhessen gehért die Mitarbeitendenorientierung zu unserem Selbstverstandnis.
Die Gesundheit Nordhessen betreibt mit der Kassel School of Medicine gemeinsam mit der Medizinischen Fakultat der Universitat
Southampton ein bilinguales Studium, das Klinikum Kassel ist akademisches Lehrkrankenhaus der Philipps-Universitat Marburg. Qualifizierte
und motivierte Mitarbeiter*innen sind fiir uns zentraler Erfolgsfaktor.

Fiir die Klinikum Kassel GmbH als Maximalversorger suchen wir eine*n

Oberarzt (m/w/d) fiir Kinderchirurgie
Klinik fir Kinderchirurgie, Kinderurologie und Zentrum fiir schwerbrandverletzte Kinder
Anzeigen-Code: 2332671

ab dem 01.01.2027, in Vollzeit, unbefristet

Fachliche Weiterentwicklung eines multiprofessionellen
Teams in der Kilinik fur Kinderchirurgie und Kinderurologie

Facharzt (m/w/d) fur Kinderchirurgie

Erfahrung in der Behandlung von schwerbrandverletzten
Eigenstandige Durchfiihrung des gesamten Spektrums Kindern

moderner kinderchirurgischer Eingriffe einschlieflich
komplexer Operationen

Idealerweise bereits Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung

- o . Expertise oder gute Erfahrung in der Behandlung von
Beteiligung am klinischen- und experimentellen kinderurologischen Krankheiten und Operationen
Forschungsprogramm und der Méglichkeit einer Habilitation

AUC- Zusatzqualifikation in Kindertraumatologie
Supervision und OP-Lehre von Assistenzarzt*innen wiinschenswert

Optimierung und Weiterentwicklung evidenzbasierter Ausgepragte klinische und operative Expertise in dem
Behandlungskonzepte, klinischer Leitlinien und Standard gesamten Spektrum der Klinik
Operating Procedures (SOPs)

Empathische, teamorientierte und kommunikative
Engagement in der studentischen Lehre sowie in der Persénlichkeit

arztlichen Aus-, Fort- und Weiterbildung

Interesse an Weiterentwicklung, Innovation und
Aktive Beteiligung an klinischen Projekten und interdisziplinarem Arbeiten
Qualitdtsmanagement sowie Prozessoptimierung in der Klinik

Enge interdisziplindre Zusammenarbeit mit der Neonatologie,

Padiatrie, Anasthesie sowie weiteren Fachbereichen

Teilnahme am oberérztlichen Rufbereitschaftsdienst der

Klinik

Vergiitung nach TV-Arzte/VKA, ergénzt durch eine Prof. Dr. med. Alexandre Serra
betriebliche Altersversorgung Chefarzt der Klinik

Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten sowie Férderung 0561 - 980 5503

individueller Karrierewege

Ein kollegiales, interdisziplindres Arbeitsumfeld mit flachen
Hierarchien

Unterstiitzende Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

Mitarbeiterangebote zu Top-Konditionen {iber unser
Corporate-Benefits Programm

MaRnahmen fiir Gesundheit und Pravention durch
betriebliches Gesundheitsmanagement
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